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1. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE
1.1. Competencias

e Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en
el desarrollo y/o aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

e Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion
de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o
multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

e Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de
formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya
reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicaciéon de sus
conocimientos y juicios.

e Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas
gue las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin
ambigledades.

e Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar
estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o autonomo.

o Resolver problemas y tomar decisiones eficaces en situaciones de alto nivel competitivo y con
un elevado grado de incertidumbre, propia de las industrias de la comunicacion en la
actualidad.

e Utilizar el ingenio y desarrollar la creatividad especialmente en los procesos comunicativos que
requieran un alto grado de competitividad y profesionalidad para su resolucion.

e Manejar de manera avanzada las nuevas tecnologias de la comunicacion, de indispensable
dominio en el periodismo web.

e Manejar las herramientas tecnoldgicas de manera avanzada para realizar la ordenacion de los
materiales sonoros y visuales conforme a una estructura narrativa prevista.

e Dominar las técnicas de edicion y montaje para crear piezas audiovisuales informativas y/o de
entretenimiento que seran emitidas en medios digitales.

e Emplear los fundamentos estéticos y técnicos del montaje web para un uso profesional
combinando un cardacter tedrico-practico.

1.2. Resultados de aprendizaje

Utilizacién correcta de dispositivos méviles. Montaje de contenidos audiovisuales. Conocimiento del
disefio de portales y sitios web y sobre programacion y codificacion en el entorno digital.
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2. CONTENIDOS

2.1. Requisitos previos

Ninguno.

2.2. Descripcion de los contenidos

Habilidades necesarias para el montaje web como la gestion de materiales audiovisuales, el manejo
de sistemas de edicion de videos en web, la renderizacion y compresién de video o la administracion
de podcasts.

2.3. Contenido detallado

Tabla donde se detalla el contenido de la materia, las actividades dirigidas, practicas, proyectos,
memoria u otras practicas a desarrollar tanto en las sesiones con profesor como aquellas a realizar por
el alumno en su tiempo de trabajo fuera de horario docente.

Presentacion de la asignatura.
Explicacion de la Guia Docente.

Modalidad presencial

1. Conceptos basicos
El proceso de la edicion de video.
Conceptos, sistemas y formatos.
El sistema de pistas.

2. Técnicas de edicion
La importacién y organizacién de clips. Los bins y subclips.
Insertar, sobreescribir, levantar y extraer.
Los puntos de edicién y el trimming.

3. Los efectos de un sistema de edicién
Transiciones y efectos. El sistema multicapa.
Cortinillas y fundidos.

La tituladora basica. Titulacién desde After Effects.
Animacién de efectos y edicién de keyframes.

4. Audio y retoque de imagen
Edicion de audio. Volumen. Keyframes. Fundidos. Efectos.
Etalonaje y optimizacién de la imagen.

5. Elrendery la exportacioén final
Opciones, formatos y workflow para web.

Modalidad a distancia

Médulo 1: Iniciacion

1.1. Ajustes de Proyecto

1.2. Importacién y bins

1.3. Ajustes de secuencia

1.4. Entorno de trabajo y atajos

1.5. Reproduccién, seleccién de cortes y subclips
1.6. Insertar, sobreescribir, extraer y levantar
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Médulo 2: Edicién avanzada

2.1 La edicién por tres puntos

2.2 Herramientas de optimizacion

2.3 Las transiciones

2.4 Edicion Multipista. Las capas.

2.5 Animacién por keyframes

2.6 Animacién en multipista y algunos efectos
2.7 Edicion de audio

2.8 Uso de Mascaras y Rotoscopia

2.9 Velocidad en los clips: ralentizados, acelerados, inversion y congelados
2.10 Uso de titulos

Médulo 3: Ajustes finales

3.1 La correccion de color y el etalonaje
3.1.1 Trabajar con Proxies: la ingesta
3.1.2 La exportacion

2.4. Actividades Dirigidas

Modalidad presencial

Durante el curso se podran desarrollar algunas de estas actividades, practicas, memorias o proyectos
siguientes, u otras de objetivos o naturaleza similares.

Actividad Dirigida 1 (AD1): Mezcla de trailers. Seleccion de cortes de edicion. A partir de un conjunto
de clips, el alumno debera llegar al punto de inicio de cada cual y fijar una duraciéon determinada,
adquiriendo la destreza de una seleccién precisa del material.

Actividad Dirigida 2 (AD2): Noticia uno. Cortes, transiciones y cortinillas. El ejercicio consistira en una
edicion sobre multipistas, aplicando efectos de entrada y salida, sobre un audio determinado.

Actividad Dirigida 3 (AD3): Noticia dos. Duracién un minuto. Secuencia con musica. Creacion de una
secuencia de imagenes ajustandose al ritmo marcado por una musica y modificando el formato de
archivos originales para equipararlos en una cola de edicion. Anidacion de efectos.

Prueba final: Edicion rapida a partir de un material establecido. Realizacion de un montaje audiovisual
concreto en el que demostrar todo lo aprendido.

Modalidad a distancia

Durante el curso se podran desarrollar algunas de estas actividades, practicas, memorias o proyectos
siguientes, u otras de objetivos o naturaleza similares.

Actividad Dirigida 1 (AD1): realizar un ejercicio de edicion de tematica libre que siga los fundamentos
del montaje métrico definido por Eisenstein.

Actividad Dirigida 2 (AD2): editar una entrevista con una duracién de 1 minuto a partir de material
de produccion propia. La pieza debe incluir imagenes de recurso, masica y un titulo.

Actividad Dirigida 3 (AD3): perfeccionamiento de la AD2, en base a feedback y aplicacién de efectos
avanzados de color y graficos.

Prueba final: Producir y editar una video-noticia para redes sociales.

2.5. Actividades formativas

Modalidad presencial

Clases de teoria y practica: 27%. 27h. Presencialidad 100%
Trabajo personal del alumno: 50%. 50h. Presencialidad 0%
Tutorias: 10%. 10h. Presencialidad 50%.
Evaluacién: 13%13h. Presencialidad 50%
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Modalidad a distancia

Estudio, comprensién y evaluacion de la materia: 40%. 40h. Presencialidad 2,5%
Trabajos/proyectos/practicas a desarrollar y presentar por el alumno: 50%. 50h. Presencialidad 0%
Tutorias: 10%. 10h. Presencialidad 0%

3. SISTEMA DE EVALUACION
3.1. Sistema de calificaciones

El sistema de calificaciones finales se expresara numéricamente (R.D. 1125/2003, de 5 de septiembre)
del siguiente modo:

0 - 4,9 Suspenso (SS)

5,0 - 6,9 Aprobado (AP)
7,0 - 8,9 Notable (NT)

9,0 - 10 Sobresaliente (SB)

La mencién de "matricula de honor" podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una calificacién
igual o superior a 9,0.

3.2. Criterios de evaluacién

Convocatoria ordinaria

Modalidad presencial

Sistemas de evaluacién Porcentaje
Asistencia y participacion 10%
Actividades académicas dirigidas 40%
Prueba final presencial 50%
Modalidad a distancia
Sistemas de evaluacion Porcentaje
Participacion en foros y otras actividades tutorizadas 10%
Trabajos, pruebas y proyectos a desarrollar 30%
Prueba final presencial 60%
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Convocatoria extraordinaria

Modalidad presencial

Sistemas de evaluacion Porcentaje
Asistencia y participacion 0%
Actividades académicas dirigidas 40%
Prueba final presencial 50%

Modalidad a distancia

Sistemas de evaluacién Porcentaje
Participacion en foros y otras actividades tutorizadas 0%
Trabajos, pruebas y proyectos a desarrollar 30%
Prueba final presencial 60%

Convocatoria Extraordinaria: La calificacion final de la convocatoria se obtiene como suma
ponderada entre la nota de la prueba final presencial extraordinaria y las calificaciones obtenidas
por las actividades dirigidas en convocatoria ordinaria, siempre que la nota del examen
extraordinario sea igual o superior a 5.

3.3 Restricciones

Calificaciéon minima.

Para poder hacer media con las ponderaciones anteriores es necesario obtener al menos una
calificacién de 5 en la prueba final. Asimismo, es potestad del profesor que el alumno pueda presentar
de nuevo las practicas o trabajos escritos, si estos no han sido entregados en fecha, no han sido
aprobados o se desea mejorar la nota obtenida, siempre antes del examen de la convocatoria
correspondiente (ordinaria/extraordinaria).

Asistencia.

El alumnoque, injustificadamente, deje de asistir a mas de un 25% de las clases presenciales podra
verse privado del derecho a examinarse en la convocatoria ordinaria. Esta pauta se aplica solo a
la modalidad presencial.

Normas de escritura.

Se prestard especial atencion en los trabajos, practicas, proyectos y examenes tanto a la
presentacién como al contenido, cuidando los aspectos gramaticales y ortograficos. El no
cumplimiento de los minimos aceptables puede ocasionar que se resten puntos en dicho trabajo.

3.4. Advertencia sobre plagio

La Universidad Antonio de Nebrija no tolerara en ningln caso el plagio o copia. Se considerara
plagio la reproduccion de parrafos a partir de textos de autoria distinta a la del estudiante (Internet,
libros, articulos, trabajos de compafieros...), cuando no se cite la fuente original de la que provienen.
Su uso no puede ser indiscriminado. El plagio, que debe demostrarse, es un delito.

En caso de detectarse este tipo de practicas se considerara falta Grave y se podra aplicar la sanciéon
prevista en el Reglamento del alumno.

(6]



4. BIBLIOGRAFIA

Bibliografia basica

IVERSID

NEBRIJA

e Hullfish, S. (2014). Avid Uncut: Workflows, Tips, And Techniques. Nueva York: Focal Press.
e Moreno, R. (2013). Avid Media Composer. Madrid: Anaya Multimedia.
e Plummer, M. (2012). Media Composer 6: Part 1 — Editing Essentials. Nueva York: Avid learning.

e Reisz, K.y Milar, G. (2003). Técnica del Montaje cinematografico: Montaje 1. Madrid: Plot.

Bibliografia recomendada

e Amuel, V. (2005). Estética del montaje. Madrid: Abada.

e Moreno, R. (2007). Avid. Edicién de Video. Madrid: Anaya Multimedia.
e Murch, W. (2004). En el momento del parpadeo. Madrid: Ocho y Medio.
e Thompson, R. (2001). Manual de montaje: Gramatica del montaje cinematografico. Madrid.

Plot.

5. DATOS DEL PROFESOR

Nombre y Apellidos

Dr. D. Carlos Cotelo Ofate

Departamento

Comunicacion

Titulaciéon académica

Doctor en Comunicacion

Correo electrénico

ccotelo@nebrija.es

Localizacion

Campus de Comunicacion y Artes en Madrid- San Francisco de Sales

Tutoria

Horario de tutoria
Contactar con el profesor previa peticiéon de hora por e-mail

Experiencia docente,
investigadora y/o
profesional, asi como
investigacion del
profesor aplicada a la
asignatura, y/o
proyectos
profesionales de
aplicacion.

Carlos Cotelo es Licenciado en Filosofia y Doctor en Ciencias de la
Comunicacidn. Ha escrito y dirigido mas de 20 cortometrajes y trabajado
en proyectos cinematograficos de formacion online basado en el
método del caso. Durante 6 afios fue gerente en Auryn Producciones,
especializada en la realizacién de videos corporativos para entidades
publicas y privadas. Ademas de experiencia en rodajes, imparte en la
Universidad desde hace veinte afios, en asignaturas de edicion,
postproduccién y animacion 3D.
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